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В настоящее время важным аспектом 

подготовки высококвалифицированных спе-
циалистов медицинского профиля является 
организация элективных курсов, дающая воз-
можность расширить, углубить и систематизи-
ровать полученные знания по дисциплине. Це-
лью элективных курсов является не только 
приобретение студентами новых профессио-
нальных знаний, но и расширение, и совер-
шенствование их по отдельным разделам ме-
дицинской специальности, что составляет важ-
ный этап создания прочной теоретической 
подготовки студентов, необходимой в их бу-
дущей научной и практической деятельности. 
Важным условием работы элективного курса 
является его компактность по количеству 
учебных часов и лабильность, позволяющая 
менять границы между лекционными и прак-
тическими занятиями, выбирая форму препо-
давания, более интересующую студентов. На 
кафедре педиатрии Курского государственного 
медицинского университета элективные курсы 
имеют выраженную профессиональную на-
правленность и формируются в соответствии с 
выбором студентов. Учебный план предусмат-
ривает для занятий по элективу 281 час (из них 
175 аудиторных) для студентов 4-6 курсов пе-
диатрического факультета. Наиболее востре-
бованными среди педиатров являются элек-
тивные курсы по детской онкологии, неонато-
логии, классическому массажу, актуальные 
вопросы эндокринологии в педиатрии. Кроме 
того, большой популярностью среди студентов 
5-6 курсов пользуется «межкафедральные 
элективы», созданные кафедрой педиатрии с 
кафедрами хирургических болезней №2 с кур-
сом детской хирургии «Неотложные состояния 
в педиатрии», акушерства и гинекологии «Дет-
ская гинекология». На стыке медицинских 
специальностей создан курс совместно с ка-
федрой общественного здоровья и здравоохра-
нения: «Контроль качества медицинской по-
мощи и защиты прав пациентов в педиатрии». 
Содержание элективных дисциплин определя-
ется авторскими коллективами конкретных 
преподавателей, поэтому содержание учебной 
программы может быть вариабельно их года в 
год. При этом акцентируется внимание студен-
тов на результатах исследования и приоритет-
ных направлениях научных школ кафедр, что 

развивает у студентов широту научных взгля-
дов и мировоззрения и повышает интерес к 
участию в разработке актуальных проблем ме-
дицины. 
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В качестве основы для целеполагания, 

ориентированного на воспитание ценностей, 
предлагаем спроектированную нами Модель 
целей, состоящую из комплекса групп целей, 
ориентированных на воспитание той или иной 
ценности. 

В качестве основы данной модели целей 
избрана концепция ценностей М. Рокич, в кото-
рой представлено 18 терминальных и столько 
же инструментальных ценностей [1]. 

Терминальные ценности – убеждения в 
том, что конечная цель индивидуального суще-
ствования стоит того, чтобы к ней стремиться. 

Инструментальные ценности – убежде-
ния в том, что какой-то образ действий или 
свойство личности является предпочтительным 
в любой ситуации. 

Раскроем суть вошедших в модель целе-
вых групп. 

Блок целей, ориентированных на воспи-
тание терминальных ценностей. 

1. Группа целей воспитания ценности 
«Активная, деятельная жизнь» включает цели 
воспитания стремления к полноте и эмоцио-
нальной насыщенности жизни и др. 

2. Группа целей воспитания ценности 
«Жизненная мудрость» включает цели воспита-
ния зрелости суждений и здравого смысла и др. 

3. Группа целей воспитания ценности 
«Здоровье» включает цели воспитания стремле-
ния и практической готовности к поддержанию 
физического и психического здоровья и др. 

4. Группа целей воспитания ценности 
«Интересная работа» включает цели воспита-
ния стремления к максимальной реализации 
своих потребностей в любимом деле и др. 

5. Группа целей воспитания ценности 
«Красота природы и искусства» включает це-
ли воспитания способностей к переживанию 
прекрасного в природе и в искусстве и др. 

6. Группа целей воспитания ценности 
«Любовь» включает цели воспитания любви к 
себе, близким и друзьям, природе, труду, книге, 
Родине и др. 
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7. Группа целей воспитания ценности 
«Материально обеспеченная жизнь» включает 
цели воспитания стремления к материальному 
благополучию, обеспеченной жизни и др. 

8. Группа целей воспитания ценности 
«Наличие хороших и верных друзей» включает 
цели воспитания навыка создания и поддержа-
ния длительных контактов в малой группе. 

9. Группа целей воспитания ценности 
«Общественное признание» включает цели 
воспитания стремления к завоеванию и под-
держанию уважения окружающих, коллектива. 

10. Группа целей воспитания ценности 
«Познание» включает цели воспитания стрем-
ления к расширению своего кругозора, общей 
культуры, повышению уровня образования. 

11. Группа целей воспитания ценности 
«Продуктивная жизнь» включает цели воспи-
тания потребности к максимально полному 
использованию своих возможностей, сил и 
способностей, к максимальному участию во 
всех сферах жизни и деятельности и др. 

12. Группа целей воспитания ценности 
«Развитие» включает цели воспитания спо-
собностей к работе над собой, постоянному 
физическому и духовному совершенствованию. 

13. Группа целей воспитания ценности 
«Развлечения» включает цели воспитания спо-
собностей к культурному и полезному проведе-
нию досуга, выбору и организации хобби и др. 

14. Группа целей воспитания ценности 
«Свобода» включает цели воспитания само-
стоятельности, независимости в суждениях и 
поступках, ответственности за свои решения. 

15. Группа целей воспитания ценности 
«Счастливая семейная жизнь» включает цели 
воспитания уважения к семейным традициям, 
традиционным семейным ролям и др. 

16. Группа целей воспитания ценности 
«Счастье других» включает цели воспитания 
стремления помогать другим людям в их раз-
витии и совершенствовании, поддерживать 
благосостояние всего народа, человечества в 
целом и др. 

17. Группа целей воспитания ценности 
«Творчество» включает цели воспитания по-
требности в самораскрытии через различные 
виды искусства и др. 

18. Группа целей воспитания ценности 
«Уверенность в себе» включает цели воспита-
ния внутренней гармонии, свободы от внут-
ренних противоречий, сомнений и др. 

Блок целей, ориентированных на воспи-
тание инструментальных ценностей. 

1. Группа целей воспитания ценности 
«Аккуратность» включает цели воспитания 
чистоплотности, умения содержать в порядке 
вещи, поддерживать порядок в делах и др. 

2. Группа целей воспитания ценности 
«Воспитанность» включает цели воспитания 
хороших манер, грамотной речи, способностей 
к созданию положительного имиджа и др. 

3. Группа целей воспитания ценности 
«Высокие запросы» включает цели воспитания 
высоких требований к жизни, к себе и к другим 
людям, высоких притязаний и др. 

4. Группа целей воспитания ценности 
«Жизнерадостность» включает цели воспита-
ния чувства юмора, оптимизма, открытости для 
общения с интересными людьми и др. 

5. Группа целей воспитания ценности 
«Исполнительность» включает цели воспита-
ния дисциплинированности, ответственности 
за порученное дело, пунктуальности и др. 

6. Группа целей воспитания ценности 
«Независимость» включает цели воспитания 
способности действовать самостоятельно, ре-
шительно, ответственно, мудро и др. 

7. Группа целей воспитания ценности 
«Непримиримость к недостаткам в себе и дру-
гих» включает цели воспитания отрицательного 
отношения к вредным привычкам и др. 

8. Группа целей воспитания ценности 
«Образованность» включает цели воспитания 
глубоких и разносторонних знаний, высокой 
общей культуры, кругозора, восприимчивости. 

9. Группа целей воспитания ценности 
«Ответственность» включает цели воспита-
ния чувства долга, умения держать свое слово, 
исполнительности и др. 

10. Группа целей воспитания ценности 
«Рационализм» включает цели воспитания уме-
ния здраво и логично мыслить, принимать об-
думанные, рациональные решения и др. 

11. Группа целей воспитания ценности 
«Самоконтроль» включает цели воспитания 
сдержанности, самодисциплины, понимания 
того, как нужно вести себя дома и в обществе. 

12. Группа целей воспитания ценности 
«Смелость в отстаивании своего мнения, 
взглядов» включает цели воспитания речевой 
активности, лабильности мышления и др. 

13. Группа целей воспитания ценности 
«Твердая воля» включает цели воспитания уме-
ния настоять на своем, не отступать перед 
трудностями, завершать начатое до конца. 

14. Группа целей воспитания ценности 
«Терпимость» включает цели воспитания ува-
жения к взглядам и мнениям других, умения 
прощать другим их ошибки и заблуждения. 

15. Группа целей воспитания ценности 
«Широта взглядов» включает цели воспитания 
умения понять чужую точку зрения, уважать 
иные вкусы, обычаи, привычки и др. 

16. Группа целей воспитания ценности 
«Честность» включает цели воспитания прав-
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дивости, искренности, порядочности, совест-
ливости и др. 

17. Группа целей воспитания ценности 
«Эффективность в делах» включает цели вос-
питания трудолюбия, достижения продуктив-
ности в работе, стремления к качеству и др. 

18. Группа целей воспитания ценности 
«Чуткость» включает цели воспитания отзыв-
чивости, заботливости, внимательности, ду-
шевности, ответственности, тактичности и др. 

У студентов первого курса филиала 
ИНЭКА, обучающихся по специальностям 
080502.65; 280301.65; 270102.65, прошедших 
тестирование по методике Б.С. Алишева «Цен-
ностный мир личности», был установлен сле-
дующий рейтинг ценностей: 1) здоровье,  
2) семья, 3) личное благополучие, 4) любовь,  
5) свобода, 6) дружба, 7) благополучие близ-
ких, 8) справедливость, 9) работа, 10) матери-
альные блага, 11) жизнь человека, 12) самораз-
витие, 13) добро, 14) польза, 15) красота,  
16) истина, 17) статус, 18) гармония отноше-
ний, 19) разнообразие жизни, 20) самоотдача, 
21) отдых, 22) экономический прогресс,  
23) развитие культуры, 24) могущество Роди-
ны, 25) сохранение среды, 26) мощь, 27) обще-
ственная жизнь; 28) покой 

Научные изыскания в данном направле-
нии продолжаются. 
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Уже более десяти лет в российских ме-
дицинских ВУЗах ведется подготовка меди-
цинских сестер по программе высшего образо-
вания. При этом имелась в виду международ-
ная интеграция образовательных стандартов. 
За основу брался опыт зарубежных стран, ко-
торый должен быть перенесен на сложившую-
ся систему российского здравоохранения. Сама 
подготовка, утвержденные учебные программы 
позволяют успешно справляться с поставлен-
ной задачей. К тому же контингент этих фа-
культетов в основном состоит из медицинских 
работников среднего звена, имеющих большой 
практический опыт. Недавних выпускников 

медицинских колледжей среди них всегда 
меньшинство. Познавание новых медицинских 
глубин ложится на хороший практический, 
опыт, что делает процесс обучения осознан-
ным и привлекательным для студентов. Цен-
ность этого обучения заключается в том, что 
медсестры теперь понимают смысл медицин-
ских манипуляций, в которых они повседневно 
принимают участие, а поэтому их деятельность 
приобретает новый профессиональный уро-
вень. 

В то же время на сегодняшний день не 
решен главный вопрос о юридическом и долж-
ностном статусе выпускников ВУЗов с выс-
шим сестринским образованием. В их судьбе 
после получения диплома ничего не меняется, 
исключение составляют преподаватели кол-
леджей по сестринскому делу. В начале этого 
движения мы наблюдали большой интерес к 
новому факультету, и конкурс на него практи-
чески не отличался от лечебного или педиат-
рического, но сейчас наблюдается заметное 
охлаждение к получению высшего образования 
среди медицинских сестер. Причина одна - 
медсестра с высшим образованием, если даже 
она занимала до этого должность старшей или 
главной сестры, ничего не получает в прямом 
смысле этого слова. Руководство факультета 
ВСО вынуждено обращаться в местные меди-
цинские учреждения и часто только за счет 
административного ресурса удается обеспе-
чить приток абитуриентов на этот факультет.  
О полноценном конкурсе речь уже не идет. 

Если в ближайшее время вопрос о стату-
се медсестер с высшим медицинским образо-
ванием не будет решен на уровне правительст-
ва (эти намерения неоднократно озвучивались, 
но не более) интерес к этой форме образования 
неминуемо будет прогрессивно угасать. Фа-
культеты будут деградировать, а эксперимент с 
высшим медицинским сестринским образова-
нием будет провален, как непродуманный во-
люнтаристский проект. 
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Несмотря на отдельные успехи послед-

них лет, достижения Российских дзюдоистов 
на международных соревнованиях нельзя счи-
тать достаточно стабильными. Уже давно речь 




