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правильные ответы оп 15 однополевым 
парами оценили в баллах, результаты сум-
мировали. в результате получили: студен-
ты 1 курса в группе набрали 115 баллов, 
k = 9,6 (k-среднее число баллов); студен-
ты 3 курса в группе набрали 137 баллов, 
k = 11,4.

следовательно, мы можем сделать вы-
вод о том, что уровень понятийного мыш-
ления у студентов 1 курса ниже на 22 балла 
(k= 1,8), чем у студентов 3 курса. 

ГешТАЛЬТ-ПодХод В рАЗВиТии 
ЛиЧноСТноЙ ТоЛерАнТноСТи 

У СТАршиХ ПодроСТКоВ
и. А. Соколенко

в последнее десятилетие наблюдается ак-
тивизация внимания исследователей к про-
блеме толерантности. это вызвано необхо-
димостью решения ряда актуальных задач, 
направленных на выявление условий про-
явления терпимости людей по отношению 
друг к другу; личностных факторов психо-
логической устойчивости человека; подхо-
дов к формированию и развитию свойств 
личности, обеспечивающих ее толерантное 
поведение. 

существует множество гуманитарных 
подходов к определению и исследова-
нию толерантности: экзистенциально-
гуманистический (а.г.асмолов), диверси-
фикационный (дж. бюджентал, м. уолцер), 
личностный (л.и. рюмшина, к. роджерс), 
диалогический (м. гефтер, братченко с.л), 
фасилитативный (ашмарин и.и., руб-
цов а.в.).

в большинстве своем, авторы концепций 
по толерантности основываются на прин-

ципе терпимости, но не многие говорят 
о том, что толерантность не должна сво-
диться к индифферентности, конформизму, 
ущемлению собственных интересов. фе-
номен толерантности неразрывно связан 
с внутренним ощущением человеком соб-
ственной свободы, самопринятием и высо-
кой степенью осознанности. формирование 
толерантности к себе выступает как залог 
отношений на равных.

развитие личностной толерантно-
сти возможно с применением методов 
гештальт-терапии посредством расширения 
осознавания человека, достижения внутри-
личностной целостности, осмысленности 
жизни, улучшения контакта с внешним ми-
ром. в настоящее время социальных психо-
логов настораживают интолерантные прояв-
ления и тенденции в поведении подростков 
(проявления конфликтности, агрессии, экс-
тремизма). именно в подростковом возрас-
те личностная толерантность приобретает 
исключительную значимость как способ-
ность личности противостоять фрустрации, 
агрессии, стрессу, риску, неопределенности, 
сохраняя устойчивость.в процессе экспери-
ментального исследования с использовани-
ем тестовых методик были выявлены пони-
женные показатели социальной адаптации 
у старших подростков, низкий уровень 
самопринятия и самоуважения, а также, 
высокие показатели конформизма, эмоцио-
нальной неустойчивости и тревожности. 
иными словами, испытуемые подростки 
обладают недостаточным уровнем личност-
ной толерантности.в исследовании раз-
работана психокоррекционная программа 
развития личностной толерантности у стар-
ших подростков с использованием мето-
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дик гештальт-тренинга, проанализированы 
основные подходы к определению личност-
ной толерантности, раскрыты особенности 
старшего подросткового возраста и обозна-
чена эффективность применения гештальт-
терапии в работе со старшими подростками 
по развитию личностной толерантности.

К ПроБЛеМе 
ПСиХоЛоГиЧеСКоЙ 

СоВМеСТиМоСТи МоЛодЫХ 
СУПрУГоВ

н.н. Сторчак, С.В. офицерова

одной из важнейших тем современной 
практической психологии является эффек-
тивное сотрудничество. являясь залогом 
успешной жизнедеятельности, оно опреде-
ляет личное благополучие и возможность 
реализоваться в профессии. конструктив-
ное межличностное взаимодействие всег-
да обусловлено взаимопониманием и здесь 
неизбежно встает вопрос о совместимости 
партнеров, — будь то спорт, бизнес и даже 
семья.

в настоящее время в современной психо-
логической литературе накоплен достаточно 
противоречивый материал, а эмпирические 
данные способные внести какую-либо яс-
ность в освещение этого вопроса зачастую 
подтверждают противоположные точки 
зрения. так ряд авторов в качестве фактора 
обуславливающего совместимость выделя-
ет принцип взаимодополняемости, — ком-
плиментарности партнеров (а. аугустина-
вючите, мегедь в.в, николаева я.г.). в то 
время как другие ученые в качестве главно-
го критерия выделяют сходство (к.г. Юнг, 
Ю.в. филипова, егорова е.). простые умо-

заключения основывающиеся на фактах 
подсказывают, что для партнерской гармо-
нии желательно и сходство, и различие (ко-
валев, сысуевд. обозов н.н.).

таким образом, в сферу наших интере-
сов входило исследование уровней совме-
стимости: психофизиологического, психо-
логического, социально-психологического 
и социокультурного. для исследования 
данной проблематики нами были подобра-
ны следующие методики: тест-опросник 
для диагностики свойств и типа темпера-
мента (EPQ, форма а) г.айзенка; тест опи-
сания поведения к.томаса; тест опросник 
описания поведения т.лири, в нашей стра-
не адаптированый н.в.гришиной, методика 
«ролевых ожиданий и притязаний» волко-
вой а.н. тест-опросник удовлетворенности 
браком столина в.в. в соответствие с це-
лью были исследованы супружеские пары. 
длительность отношений в браке состав-
ляла от 1 года до 3 лет. анализ результатов 
позволил выявить следующие предпочи-
таемые закономерности: — индивидуально-
типологические (темперамент) свойства 
партнеров должны быть сходными; — при-
обретаемые в процессе онтогенеза должны 
быть комплиментарны, взаимно дополняе-
мы; — стратегии поведения в конфликте 
должны быть эффективными; — ценност-
ные ориентации могут в норме расходить-
ся. 

таким образом, на наш взгляд наибо-
лее оптимальным вариантом работы с мо-
лодыми супругами представляется опти-
мизация стратегий конфликтогенного 
поведения, а также формирование и разви-
тие социально-личностной толерантности.


