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МАТЕРИАЛЫ КОНФЕРЕНЦИЙ
тематики, экономики и информатики, Инсти-
тут социальных наук, факультет сервиса и ре-
кламы и т.д.) и других вузов (архитектурный 
факультет ИрГТУ, факультеты психологии и 
специальной педагогики Восточно-Сибирской 
государственной Академии образования; агро-
номический факультет Иркутской госсельхоза-
кадемии; Братский госуниверситет). Ставится 
задача, чтобы в учебном процессе и исследова-
ниях студентов органично сочетались как тра-
диционные биолого-экологические специаль-
ности (биология, экология, почвоведение), так 
и другие естественно-научные и гуманитарные 
дисциплины (география, математика и инфор-
мационные технологии, социальные науки, 
архитектура, психология, специальная педаго-
гика, социально-культурный сервис и туризм, 
садово-парковое и ландшафтное строитель-
ство, лесное дело и др.). 

В настоящее время определена стратегия 
развития университесткого БС, которая должна 
обеспечивать его устойчивое развитие, опира-
ясь на взаимовыгодную кооперирацию с дру-
гими заинтересованными вузами, школами, 
экологическими общественными и частными 
партнерскими организациями, местными ор-
ганами власти. Университетский БС в качестве 
междисциплинарного ресурса коллективного 
пользования создает конкурентные преимуще-
ства для университета и его партнеров [1, 2].

Работа выполнена при частичной финансо-
вой поддержке программы «Развитие научно-
го потенциала высшей школы (2009-2010 гг.)» 
(проект РНП.2.2.1.1/4746).
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К особенностям развития системы россий-
ского образования конца ХХ – начала ХХI вв. 
относится появление негосударственных уч-
реждений высшего профессионального образо-
вания, в которых реализуются образовательные 
программы, ориентированные на желания обу-
чающихся как непосредственных потребителей 
образовательных услуг. Традиционно приори-
тетные области профессиональных интересов 
выпускников образовательных школ в юриспру-
денции и экономике определяли гуманитарный 
профиль вновь создаваемых негосударственных 
образовательных учреждений. (Утверждение 
о профессиональных образовательных при-
оритетах мы можем сделать и на основе тех 
замеров, которые проводили на протяжении 
1991–2006 гг. в работе с учащимися г. Зелено-
дольска республики Татарстан.) 

Положенное в основу развития системы не-
государственных образовательных учреждений 
действие рыночных механизмов предопреде-
лило факт активной интеграции их в образова-
тельные пространства региона. На территориях 
населенных пунктов региона происходило от-
крытие структурных подразделений вновь соз-
данных вузов. Интегрируясь в образовательное 
пространство, занимая в нем свою нишу, учеб-
ные заведения с одной стороны трансформиро-
вали культуру, ценности, установки социума в 
организацию образовательного процесса, с дру-
гой становились носителями новых тенденций в 
развитии самого социума. При этом разветвлен-
ность структуры образовательного учреждения, 
в состав которого входят расположенные в раз-
ных частях региона представительства, фили-
алы, предполагает выстраивание двухмерной 
модели пространственной интеграции. Степень 
интегративности филиала (представительства) 
в пространство социума, на территории которо-
го оно расположено, и в образовательное про-
странство учебного заведения определяется 
многими факторами. Одним из факторов инте-
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грации выступает политика вуза, отражающая 
его идеологию, философию деятельности.

Институт экономики, управления и права 
(г. Казань) является одним из крупнейших не-
государственных образовательных учреждений, 
семь его филиалов, расположенных не только 
в пределах республики Татарстан, в той или 
иной степени отражают особенности своего на-
селенного пункта. При этом, не смотря на отда-
ленность филиалов от головного вуза, большая 
степень централизации, вызванная стремлением 
руководства института гарантировать одинаково 
востребованное качество обучения, обеспечи-
вает высокий уровень интегрированности его 
филиалов в единое пространство учебного за-
ведения. Не малое значение в образовательной 
политики института придается интеграции фи-
лиалов в пространство окружающего социума. 
Важнейшими признаками интеграции высту-
пает развитие социальных связей учреждений 
высшего образования с другими субъектами со-
циума. Благодаря взаимодействию учреждения 
высшего образования с другими социальными 
субъектами, становится возможным реализация 
кластерной политики в гуманитарной сфере. 
В частности на базе Зеленодольского филиала 
ИЭУП на основе принципов равноправного пар-
тнерства в содружестве с общеобразовательны-
ми учебными заведениями, социальными цен-
трами, правоохранительными учреждениями и 
др. структурами сформировалось интегрирован-
ное пространство непрерывного образования, в 
котором происходит последовательное, поэтап-
ное вхождение учащихся в систему профессио-
нального образования, а студентов в профессио-
нальную деятельность.

Реализация идеи многоступенчатости об-
разования получила свое преломление в откры-
тии на базе вуза факультетов среднего профес-
сионального образования. Анализ процессов 
интеграции учреждений СПО в структуру выс-
шей школы показывает наличие разнообразия 
процессов сближения. Данное разнообразие 
проявляется в правовом статусе учреждения 
СПО после его включения в структуру высшей 
школы, в механизмах интеграции (степень до-

бровольности присоединения), отражении ин-
теграции на организации учебного процесса 
и т.д. На базе ИЭУП (г. Казань) действует эко-
номико-правовой колледж (ЭПК), реализую-
щий программы среднего профессионального 
образования. Он был открыт почти одновре-
менно с открытием вуза, представляя в опре-
деленной степени самостоятельную единицу. 
Подразделения ЭПК включены в структуру 
всех филиалов вуза. Таким образом, в данном 
случае можно говорить о двухмерности про-
странства, в структуре которого оказываются 
подразделения ЭПК. С одной стороны общее 
руководство учебным процессом осуществля-
ется под централизованным управлением ди-
ректора экономико-правовой колледж, с другой 
стороны во главе колледжа, входящего в струк-
туру филиала, есть свой руководитель, нахо-
дящийся в двойном подчинении (директору 
колледжа головного вуза, директору филиала). 
Процесс интеграции учреждения среднего про-
фессионального образования в структуру выс-
шего образования осуществляется на основе 
преемственности образовательных программ, 
разработке интегрированных учебных планов, 
обеспечивая возможность сокращения сроков 
освоения программ высшего образования вы-
пускниками колледжа.

Важной особенностью интеграции стано-
вится разработка моделей вариативного профес-
сионального образования. Например, выпускник 
ЭПК, получивший диплом по специальности 
«Гостиничный сервис», может продолжить обу-
чение, осваивая программу высшего профессио-
нального образования по той же специальности, 
а может поменять профиль обучения. При этом 
двойное образование («Гостиничный сервис» и 
«Психология», «Гостиничный сервис» и «Юри-
спруденция») соответствует актуальным по-
требностям качества подготовки специалистов 
для сферы туризма и гостиничного сервиса. Эф-
фективность его реализации предполагает вы-
страивание многообразия интегративных свя-
зей, включая в зону педагогического внимания 
все этапы образования (допрофессиональное, 
профессиональное, послепрофессиональное).


