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Наличие круглогодичной дорожной размет-
ки является одним из важнейших факторов обе-
спечения  безопасности  дорожного  движения, 
однако,  лакокрасочные  материалы  и холодные 
пластики являются недолговечными в условиях 
северных  регионов.  Применение  цветных  по-
лимербетонов  в качестве  дорожной  разметки 
может существенно увеличить срок ее службы.

Основной  компонент  асфальтобетона –  би-
тум,  не  находит  применение  в цветных  поли-
мербетонах,  его  черная  пленка  затемняет  цвет 
минеральной  части.  Прозрачность  вяжущего 
в цветных полимербетонах в значительной сте-
пени влияет на цвет готового материала.

Проведены  исследования  по  применению 
нефтеполимерной  смолы  (НПС)  в качестве  вя-
жущего цветного полимербетона. Исследования 
заключались  в определении  оптимального  со-

става  вяжущего  для  обеспечения физико-меха-
нических  характеристик,  предъявляемых  к до-
рожным  битумам  по  ГОСТ  22245.  В тонком 
слое НПС имеет относительную прозрачность, 
но исследования показали, что структуру НПС 
необходимо  модифицировать  для  обеспечения 
температуры  хрупкости,  предъявляемую  к до-
рожным битумам.

Проводились исследования смешанного вя-
жущего на  основе НПС. Физико-механические 
характеристики  сопоставимы  с характеристи-
ками  битума  БНД  90/130,  но  обладая  текучей 
консистенцией  при  нормальной  температуре, 
его  использование  в качестве  вяжущего  невоз-
можно. Структуру модифицировали  введением 
НПС в чистом виде в разных количествах. Ком-
позиция с оптимальным расходом НПС показа-
ла следующие результаты: КиШ – 44°С, глубина 
проникания иглы при  t=+25°C –  110,  что  соот-
ветствует требованиям, предъявляемым к биту-
му  БНД  90/130.  При  нормальной  температуре 
композиционное  вяжущее  потеряло  свойство 
текучести и получилось относительно прозрач-
ным.

Для получения ярких оттенков необходимо 
изучить  возможность  окрашивания  модифици-
рованного вяжущего пигментами.
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Стратегическое  управление  является  осно-

вой стабильного развития и обеспечения устой-
чивости  экономической  системы Новые  эконо-
мические  условия  заставляют  исследователей 
и практиков  в нашей  стране  искать  адекватные 
формы,  методы  и инструменты  стратегическо-
го управления в регионе, в частности пытаться, 
исходя из опыта  зарубежных стран, применять 
к региональным  системам  принципы  и методы 
стратегического управления,  реализованные на 
уровне предприятий.

Основная  часть.  В условиях  глобализации 
социально-экономических  процессов  регио-
нальное стратегическое управление необходимо 
совершенствовать  по  следующим  приоритет-
ным направлениям.

1)  отход  от  иерархических  и многоступен-
чатых  структур  управления  и акцентирование 
внимания  на  моделях  «матричного»  и «сетево-
го» типов, что позволяет перейти от чисто тех-
нократического подхода к решению социально-
экономических проблем;

2) уменьшение количества властных инсти-
тутов и подразделений, действующих на посто-
янной  и жестко  регламентированной  основе. 
Развитие  временных  проектных  организаций 
и творческих коллективов, действующих с еди-
ной целью и поставленными задачами;

3) развитие форм перекрестного финансиро-
вания и объединение проектов и программ, что 
позволяет согласовывать прибыльные и убыточ-
ные проекты, снижать расходы;

4) внедрение таких методов управления, как 
делегирование  полномочий,  разделение  рисков 
между отдельными подразделениями организа-
ции,  стимулирование  и поощрение  способно-
стей и возможностей работников;

5) учет и разграничение интересов всех за-
интересованных  сторон  и участников  конкрет-
ного проекта с помощью коллективного приня-
тия решений, повышение объективности таких 
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