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Кафедра педиатрии №1 работает со 

студентами педиатрического факультета по 
федеральному государственному образова-
тельному стандарту 3 поколения в течение 
четырех лет. Новый стандарт существенно 
отличается от предыдущих стандартов[3].  

Во-первых, практические навыки сту-
денты 1-го курса педиатрического факульте-
та начинают осваивать уже на первом курсе в 
осеннем семестре в ходе учебной практики. 
На практике кроме теоретических вопросов 
студенты учатся взаимодействовать с меди-
цинским персоналом, пациентами и их роди-
телями[1].  

На практических занятиях преподава-
тели в обязательном порядке разбирают во-
просы этики и деонтологии медицинского 
работника, это существенно влияет на отно-
шение студента к работе на уровне младшего 
медицинского персонала. 

Как показывают результаты, экзамен по 
учебной практике сдали на отлично 45,3%, на 
хорошо – 43,4%, на удовлетворительно - 
9,3%, на неудовлетворительно - 2,0 %.  

Студенты уже на 1 курсе проявляют за-
интересованность в знаниях младшего персо-
нала. Полученные в ходе практики знания 
значительно помогают им при прохождении 
производственной практики на других курсах. 

Продолжение усвоения знаний по 
практическим навыкам происходит в даль-
нейшем в ходе изучения дисциплины «Уход 
за больными взрослыми и детьми терапевти-
ческого и хирургического профиля» на 2 
курсе в осеннем семестре.  

Кроме лекций студенты непосредст-
венно работают в отделениях, где тесно 
взаимодействуют с больными детьми и их 
родителями, приобретают навыки по вскарм-
ливанию детей, купанию, пеленанию, уходу 
за постелью больного. Освоенные навыки в 
дальнейшем помогают студенту во время 
летней практики после 2-го курса[1]. 

Во-вторых, преимуществом федераль-
ного государственного образовательного 
стандарта является также увеличение объема 
преподавания дисциплины по специальности 
«Педиатрия» 

Так, на 3 курсе добавилась дисциплина 
«Основы формирования здоровья детей», на 
4-5 курсах – «Медицинская реабилитация». 
На 5 курсе студенты приступают к изучению 
таких дисциплин, как «Поликлиническая пе-
диатрия» и «Детские инфекционные болез-
ни», которые ранее на данном курсе не изу-
чались. Продолжение освоения этих дисцип-
лин осуществляется на 6 курсе. К инноваци-
ям на 6 курсе можно отнести введение двух 
вариативных дисциплин – «Школьная меди-
цина» и «Первичная и вторичная профилак-
тика хронических заболеваний у детей».  

Сотрудниками кафедры написаны, ут-
верждены в УМО и изданы следующие учеб-
но-методические пособия: «Дифференциро-
ванное наблюдение и восстановительное ле-
чение детей с хроническими заболеваниями в 
амбулаторно-поликлинических условиях», 
«Физическое развитие детей, методы его 
оценки и семиотика нарушений», «Поликли-
ническая педиатрия», «Противоэпидемиче-
ская работа врача педиатра в условиях поли-
клиники», «Анатомо-физиологические осо-
бенности кожи и подкожно-жировой клет-
чатки у детей, методы исследования и семио-
тика поражений», «Анатомо-физиологи-
ческие особенности костно-мышечной сис-
темы, методы исследования и семиотика по-
ражений», а также учебник «Основы форми-
рования здоровья детей».  

Преподавание всех вышеперечислен-
ных дисциплин расширяет возможности под-
готовки врачей-педиатров, углубляет знания, 
необходимые врачу общей практики в его 
дальнейшей работе [2]. 
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Критически необходимо отнестись к 
тому, что по дисциплине «Пропедевтика дет-
ских болезней» значительно сократилось ко-
личество учебных часов и не выделено дос-
таточно времени для написания учебной ака-
демической истории болезни.  

В целом, внедрение федерального го-
сударственного образовательного стандарта 
высшего профессионального образования – 
это положительное нововведение, которое 
позволяет научить студента-педиатра прак-
тическим навыкам лечения, профилактики, 
реабилитации для работы в органах здраво-
охранения. 
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Компетентностный подход предпола-

гает способность реализоватьумение видеть 
сущность проблемы, находить пути ее реше-
ния на основе практического применения 
имеющихся знаний. Для врача, который ра-
ботает в условиях оказания платных меди-
цинских услуг в бюджетном медицинском 
учреждении или сам создает частную меди-
цинскую практику, важно не только знать 
свое «лечебное дело», но и владеть инфор-
мацией, касающейся основ законодательства 
по ведению предпринимательской деятель-
ности, терминологией и методами, исполь-
зуемыми в организационно-экономической 
деятельности [1, с.5]. Как одна из инноваци-

онных форм взаимодействия, позволяющих 
акцентироватьвнимание на позицию педаго-
га, круглый стол имеет большие возможно-
сти для обсуждения сложных и актуальных 
на текущий момент вопросов в профессио-
нальной сфере, обмена опытом и творческих 
инициатив.  

Идея круглого стола заключается в 
представленииширокого спектра мнений по 
выбранной теме с разных точек зрения, об-
суждении непонятных и спорных моментов, 
связанных с поставленной проблемой, нахо-
ждении актуальногорешения, развитии у 
студентов способности самостоятельно ре-
шать насущные вопросы в различных сферах 
и видах деятельности на основе использова-
ния социального опыта. 

Задачей круглого стола является орга-
низация и активизация участников на реше-
ние конкретных актуальных проблем, поэто-
му круглый стол имеет специфические осо-
бенности: 

1. Персонифицированность информа-
ции. Участники во время дискуссии выска-
зывают не общую, а личностную точку зре-
ния на проблемные вопросы. Информация-
обсуждается особенно вдумчиво, выбирается 
важное и реалистичное. Высказывания со-
поставляются с мнениями других участни-
ков. 

2. Полифоничность. В процессе круг-
лого стола царит деловой шум, высказывает-
ся несколько мнений, что соответствует ат-
мосфере эмоциональной заинтересованности 
и интеллектуального творчества. Именно 
этаситуация затрудняет работу ведущих и 
участников. Среди этого одновременного 
сочетания мнений ведущие уделяют внима-
ние  основным позициям проблемной ситуа-
ции, дают возможность высказаться всем 
желающим, продолжая поддерживать этот 
фон, так как именно он является краеуголь-
ным камнем круглого стола. 

Круглый стол предоставляет возмож-
ность участникам обсудить проблему с це-
лью определения возможных путей ее реше-
ния, обозначить наличие определенной пози-
ции, теоретических знаний и практического 
опыта, полученного в процессе изучения 
дисциплины. 

Круглый стол организуется с учетом 
обсуждения преднамеренно заложенных не-
скольких точек зрения на один и тот же во-
прос, обсуждение которых подводит участ-
ников к приемлемым для всех позициям и 


